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Dario Aquaro
Cristiano Dell’Oste

Lastrettasuibonus edilizinel 2025 fa-
rasicheunterzo degliinterventiabbia
ladetrazione piu povera: 36%anziché
50 per cento. Sonoilavoriche —secon-
doleelaborazioni del Caf Acli—riguar-
dano case diverse dall’abitazione
principale e che percio verranno pe-
nalizzati dallamanovrainarrivo. Ari-
schiare dirimetterci, perd, sara anche
unafetta consistente deglialtriinter-
venti—circaidueterzideltotale—che
pure sonoriferitia una prima casa.ll
disegno di legge di Bilancio ora alla
Camera, infatti, prevedela detrazione
del50%soloper chiristrutturaunadi-
mora«adibita ad abitazione principa-
le». Lasciandoil piumagro bonus del
36%ancheacolorocheavvierannoun
cantiere suunimmobile chenoneéan-
coralaloro primacasa, malodivente-
rasoloalla fine deilavori.

Esclusi anche gli inquilini
Lamanovranel 2025 concederail 50%

soloachifalavorisuabitazioniprin-
cipaliposseduteinbase a dirittireali
di godimento. E una platea inedita,
che —allalettera — escludera persino
ititolari dellanuda proprieta, che pu-
re sono tenuti a pagare le spese stra-
ordinarieinbaseal Codice civile. Ana-
lizzando 1,4 milioni di modelli 730
presentatinel 2024,il Caf Acliharico-
struitoa quali tipi diimmobile fanno
riferimentoirighi compilati perusare
il bonus ristrutturazioni (E41-E43).
Grazie alle informazioni aggiuntive
chegli operatoridel Cafinserisconoa
sistema, si scopre che il 33,7% delle
detrazioniriguardaimmobilichenel
2025 saranno esclusi dal bonus pit
ricco: case locate, sfitte e di vacanza
(22,6%); alloggi per i quali detrae un
familiare convivente (8,6%),il titolare
della nuda proprieta (1,1%), il como-
datario (1%) ol'inquilino (0,4%).
Secondo il Caf Acli, il 66,3% delle
detrazioniriguarda abitazioni princi-
pali (codice «1» nel quadro B). Ma il
fatto e che molte di queste case sono
diventate «abitazione principale» so-
loalla fine deilavori. E, come detto, in

base all’attuale testo del Ddl verrebbe-
roescluse dalbonusdel 50 per cento.

«AlNordstaemergendounalegge-
ratendenzaacercare case gia ristrut-
turate, soprattutto perchéil costo dei
lavorie salito parecchio, maingenere
chi compraristruttura: nel 9go% dei casi
qualche lavoro va fatto, aprendouna
Cila», osserva Paolo D’Alessandris, re-
sponsabile del dipartimentoimmobi-
liare del Cresme. Questo problema
stato sollevatoanche da Confedilizia,
il cui presidente Giorgio Spaziani Te-
sta suggerisce al Parlamentouna mo-
difica: «llmodello puod esserel'agevo-
lazione sull’acquistodella prima casa,
condizionandoil bonusall'impegno di
fissarelaresidenza entroun certo ter-
mine dopo I'avvio deilavori».

I numeri delle compravendite —
709mila nel 2023 — aiutano a capire
quanto puo esserediffusoil problema:
secondolestatistiche del Consigliona-
zionale del Notariato,’anno scorsoil
50,8% delle abitazionié statoacquista-
toconl’agevolazione primacasa. Per-
¢io, almeno meta delle dimore com-
pravendute rischia di avere il bonus

In manovra. Per il Caf Acli il 66,3% degli edifici ristrutturati ¢ un’abitazione principale. Ma il Ddl esclude
dallo sgravio del 50% le dimore in cui ¢i si trasferisce dopo i lavori. Con il taglio possibile balzo del nero
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del 36% nel 2025; senza contare che i
lavori potrebbero riguardare anche
immobili ereditati o gia posseduti in
cuila famiglia si trasferira afinelavori.

Ladifferenzatra 36 e 50% frenera
ancheleopere in condominio(siveda
l'articolo in basso). «E chiaro che,
senzamodifiche,nel 2025 sifaranno
solointerventinon rinviabili», com-
menta Spaziani Testa.

Versounritornoal 2011
Se a queste incertezze aggiungiamo
I'impatto della “tagliola” pericon-

tribuenti con redditi oltre 75mila
euro, ¢ evidente la difficolta di sti-

mare quanto sara ripida la discesa
degli interventi incentivati, che
quest’anno —dice il Cresme — chiu-
deranno a 50,4 miliardi dieuro dopo
ilpiccodi74,1nel 2022.

Secondo alcuni osservatori, piu
cheailivelli pre-Covid, potrebbe es-
serciunritornoal 2011, quandolade-
trazione erapertuttial 36%ed erano
statiinvestitiinristrutturazionicirca
16miliardi. «Lariqualificazione resi-
denziale éstatal’unico comparto che
negli anni della crisi ha tenuto alta
ledilizia, e verra meno nel 2025, an-
che perché le famiglie hanno antici-
pato alcune scelte d’investimento»,

commenta Flavio Monosilio, diretto-
re del centro studi dell’Ance.

A rendere piti cupo il quadro c’e
anche il rischio-sommerso. Spiega
ancoraMonosilio: «Piudi20 annifa,
al debutto deibonus casa, facemmo
unavalutazione sull’opzione trala-
vorifatturatieinnero.Lasogliadiin-
differenza peril committente era cir-
ca il 41% di detrazione per le opere
conlvaal20%(quelladell’epoca, Ndr)
eil 36% per le opere conIvaal 10 per
cento». ConcordaD’Alessandris del
Cresme: «Se gli incentivi vengono
pian piano svuotati sivaverso unin-
cremento del sommerso».

©RIPRODUZIONERISERVATA

Ammessi ed esclusi

Su quali immobili sono stati eseguiti i lavori di ristrutturazione in base a 1,4 milioni di modelli 730 presentati nel 2024 tramite il Caf Acli

Ripartizione % e numero lavori
8b.5b62

Singole unita
abitative

ABITAZIONE IMMOBILE IMMOBILE IMMOBILE IMMOBILE IMMOBILE
PRINCIPALE MNON PRIMA CASA INUSO IN LOCAZIONE PER NUDA DI CONVIVENTE
Posseduta in base Posseduto in base GRATUITO PROPRIETA Non proprietario
a un diritto reale* a un diritto reale*

- Wers
066,3% 22,6% 1,1%
56.772 19.343 205

Parti comuni
condominiali

71,2%

80.887

21,7% 0,1

24.59Q 1Rz

0,5%

B77

113.619

(*) In base all'utilizzo indicato nel quadro B del modello 730. Fonte: elaborazione Caf Acli

IPROPRIETARI oA fg

Contribuenti che 8378 1 278 g T . %0
hanno eseguito lavori  Un solorigo Due Tre Quattro
di ristrutturazione E41-E43 righi righi o pil righi

agevolati secondo

il numero di righi
compilati nei modelli
730 presentati nel
2024.in % sul totale

100%

Una soluzione per non
penalizzare i proprietari
& fissare un termine
entro cui prendere
laresidenza nell’edificio

&
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Oltreil recupero:
€CCO come costruire
sull’esistente

Maria ChiaraVoci —a pag. 18

LLa sfida della rigenerazione:
progettare il nuovo sull’esistente

Maria Chiara Voci

ddizioni. Innesti. Persino

sottrazioni. Quando il

nuovoincontral’esistente

nasceunanuovaarchitet-

tura. Casidicuil’Italiaeco-
stellata: da Nord a Sud siamo — come
dice 'architetto Pietro Carlo Pellegrini
—una palestra per progettisti capacidi
affrontareiltema del costruire sulco-
struito. Con passione, attenzione, sen-
sibilita e sapienza.

Le regole perinnovare

Iltemaé cuore diundibattito attuale:
maquanto cisi pud spingere nel rivisi-
tareequalileregoleericetterUnado-
manda che ha stimolato le visioni di
numerosi professionisti, protagonisti
a fine novembre nel capoluogo pie-
montese diuneventoculturale orga-
nizzatodalla SIAT (Societa degliInge-
gneriedegli Architettiin Torino), oltre
aunamattinata organizzataconil Po-
litecnico di Torino a Restructura.

«L architetturanon e eterna, molti
fattorine condizionanoladurataede
l’aspettointeressante perché é possi-
bile modificare, integrare, rinnovare
inun gioco continuo e connesso con
Pesistente, la sua storia, i suoi vincoli
e le sue peculiarita territoriali. L’im-
portante e partire sempre da una co-
noscenza profondadel contesto, non
soloattraversoilrilievoarchitettoni-
co,maanchelaricercastorica», com-
menta Pellegrini.

«Ogniaddizione — prosegue Paolo

Iottidilotti+Pavarani—nonemaiuna
mera somina. Innestare nuovi ele-

mentio,al contrario, sottrarli, significa
rileggere i luoghi e gli edifici e darne
unanuovainterpretazione». «Non si
trattasoloditecnicaodiestetica—co-
me sottolinea Simonetta Cenci, diret-
trice generale e socia Atelier(s) Alfonso
Femia — ma di stabilire un rapporto
identitariotra chi progettaoggie chiha
progettatoin passato,avolteungran-
demaestro,aprendoundialogotrage-
nerazioni, tratradizione einnovazio-
ne, tra materiali e tecnologie».

Gli esempi

Gli esempi differiscono per comples-
sita, scala, relazioni con il pre-esi-
stente, conservazione, pratiche co-
struttive. Come la piccola scalaresi-
denziale e dell’accoglienza dell’ele-
gante edelicato progetto “WeRural”
di Silvia Minutolo e Archisbang, che
innesta un volume in legno in una
porzionediun cascinale a Poirino, nel
Torinese. O comeirestauriconsape-
volidello studio Thun perl’hospitality
dialtafascia; dallareinterpretazione
di edificiindustriali, come il recente
headquarter Leo France suprogettodi
Archea Associatinel quartiere Castel-
loaFirenze cheripensala ex sededel-
laSeves, azienda produttrice dimat-
toni vetrocemento alla rivisitazione
della Pista 500 di Benedetto Camera-
na, che sul tetto dell’ex stabilimento
FiatdiLingottohainseritoun giardi-
no pensile con 4omila piccoli alberi,
arbustie piante erbacee.E ancora,la

Architettura. I professionisti si chiedono fino a dove si puo innovare senza stravolgere il costruito,
con la sua storia e i suoi vincoli. Servono competenze multidisciplinari e un’integrazione con il restauro

nuova vita di edifici collettivi: dagli
innesti contemporanei su edifici sto-
rici, chelasciano vedereil passatoin-
serendo con garboilnuovo, cifraar-
chitettonica di DAP studio, ad esem-
pio nel progetto di riconversione in
poloculturale della ex Caserma Gari-
baldi di Varese alle riqualificazioni,
come lanuova arenadilotti+Pavarani
sul sedime dello stadio esistente di
Pisa, che trasformalaformadiunedi-
ficio chiuso in una piazzaaperta.

La sfida del recupero
«Qualsiasi sia la sfida nel recupero —

riflette Claudio Perino, presidente
SIAT - e importante puntare sulla
qualita che, come ciharicordato Cino
Zucchi, consiste anche nella capacita
dinonsubire, masfruttareivincoliele
necessita dirispetto dellenormative,
difendendolapropriaideadiarchitet-
tura invece che annegarla».

Come spiega ancora Pellegrini:
«Nessuno caricherebbe maisullespalle
diun anziano, dal fisico maturo, uno
Zaino troppo pesante da trasportare».
Per questo, «pensareilnuovonell’esi-
stente — continua Cenci — significa
mettereinsieme competenze diverse,
integrarle, costruire un approccio
multidisciplinare capacediaffrontare
le sfide del futuro».

Unalezioneimportante perigiova-
niche «nelgo% degliincarichi futuri—
commenta Michele Bonino, direttore
del DAD al Politecnico di Torino — si
troverannoadaffrontare unriusodel-
lesistente. Per questo lavoriamo in
ateneo pertogliere barriere allasepa-
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razione antistoricafra progettazione
architettonica e restauro».

Anche daigiovani arrivano esempi
di pregio: la Casa a Lottano di Ema-
nuele Scaramellini; Casa Diciotto di
Alessandro Brunellicon Ann Minciac-
chi;il centro polivalente Casermette di
Edoardo Schiari (recupero in area

SUL SITO

Dai dati sulla casa di Nomismaa
Mareterra, 'ecodistretto di Monte-
carlo. Sono tra gli approfondimen-
ti per gli operatori sul sito del Sole
24 Ore: ilsole24o0re.com/sez/casa

montanafirmato conil Politecnico di
Torino e conil professor De Rossi); la
Casa MB di Matteo Migliaggio di
MMAB Studio; lagalleriad’arte Thre-
sholdand Treasure diMarcello Galiot-
todi AMAA Studioelaristrutturazione
aMorbegnodiunfabbricatoinpietra
denominata Built to Last di Rinaldo Del

&

Nerosonoiseiprogettiunder 40 sele-
zionatidalla call “Addition in Architec-
ture”. «Progettiche hanno saputosu-
perare il vincolo trasformandolo in
opportunita» conclude Alessandra Si-
viero, bioarchitetto e fra i promotori
delconvegno SIAT.

©RIPRODUZIONERISERVATA
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Il rispetto delle norme
non & un ostacolo

ma l'opportunita

di difendere la propria
idea di architettura

Ogni modifica
parte da
una profonda

ricerca

del

contesto

storico,
non solo
dello stile

Nuova vita,
Hrendering

del rinnovato
stadiodi Pisa

di lotti + Pavarani:
daun edificio
chiuso

auna piazza
pubblica e aperta

Real Estate 24

sti che domandce
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Casa, per I'acquisto in 13 citta
servono sei anni di stipendi in piu

Lindice. Rispetto al 2019 nei centri turistici e universitari aumenta il numero di buste paga per comprare

un bilocale tipo. Record a Roma e Venezia con piti di 150 mensilita. In controtendenza 55 capoluoghi

Michela Finizio

Per comprare una casain Italia ser-
vono in media sei anni distipendio.
Tradotto in mensilita: circa 69 bu-
ste paga. Un dato stabile a livello
nazionale, ma che in 13 citta peg-
giora fortemente, richiedendo da
sei a 18 mensilita extra rispetto a
cinque anni fa.

A misurare la distanzatrale quo-
tazioni immobiliari e i salari degli
italiani € un indice elaborato dal
Sole 24 Ore del Lunedi che verra in-
cluso nella prossima indagine della
Qualita della vita sulla vivibilita
delle province italiane.

Le problematichelegate all’acces-
soalla casa delle nuove generazioni
scandiscono ormaida anni il dibatti-
to pubblico. In particolare, nelle
grandi citta e nei poli turistici o uni-
versitariil mercato immobiliare resi-
denziale ha raggiunto livelli spesso
insostenibili per lo stipendio medio
diun lavoratore dipendente.

A Roma, ad esempio, dovelare-
tribuzione annua e poco oltre i
24mila euro (per I'Istat & quella me-
dia diunlavoratore dipendente re-
sidente nella Capitale), per potersi
permettere ’acquisto di un’abita-
zione ne servono 13,7 di annualita
di stipendio, pari a 165 mensilita.
Seguono — sempre rapportando i
prezzi medi di vendita delle case
conlaretribuzione media del capo-
luogo — Venezia con 159 mensilita
necessarie, Firenze (151), Napoli
(140), Rimini (135) e Milano (130).

Lindice

Il parametro delle mensilita di sti-
pendio necessarie per acquistare
un’abitazione e un buon indicatore
teorico della sostenibilita delle com-
pravendite. Due le variabili conside-
rate:i prezzimedi divendita delle ca-
se nei capoluoghi italiani (dati Sce-
nariimmobiliari aggiornatia ottobre
2024, riferitiad unbilocale di 60 me-
tri quadratiin zona semicentrale); le

retribuzioni medie deilavoratori di-
pendentinel settore privato. Queste
ultime nell’arco di cinque anni sono
cresciute solo del 6% alivello nazio-
nale, contro un aumento medio del
7,3% dei prezzi al metro quadrato
delleabitazioni nei centriurbani del-
le citta capoluogo, sia pure con una
marcata variabilita sul territorio.
Per omogeneita di confronto, ov-
viamente l'indice ipotizza che I'in-
tera retribuzione sia destinata al-
l'acquisto dell’abitazione, enon puo
tenere conto di tutte le altre variabi-
li. Innanzitutto va ricordato che il
famoso rapporto rata-reddito —
usato per valutare la sostenibilita di
un mutuo ipotecario — per lamag-
gior parte degli istituti di credito
Nnon puod superare un terzo.
L’indice inoltre e influenzato da
numerosi altri fattori, tra cui il cre-
scente costo della vita contrapposto
alfenomeno del cosiddetto “lavoro-
povero” (con salariinadeguati), il dif-
ferente prelievo fiscale e, infine, la
presenza omeno in famiglia diunse-
condo reddito o di un sostegno fi-
nanziario da parte dei genitori.
«Questidatimettonoinluce comein
alcune citta ormai per un giovane
single sia diventato impossibile
comprare casa da solo», commenta
Mario Breglia di Scenari Immobiliari.

Italia spaccatain due

AVenezia, Roma e Milanonegliul-
timicinque anniil rapportotrare-
tribuzioni e prezzi delle case havi-
sto aumentare di oltre un anno gli
stipendi necessari per acquistare
unbilocale da 60 metri quadratiin
zZona semicentrale: in queste grandi
citta oggiservono da 18 a 11 mensi-

lita aggiuntive rispetto al 2019 per
riuscire aripagarel’interoimporto
dell’immobile.

Dall’analisi emerge un’ltalia po-
larizzata tra due estremita. Da un
lato ci sono le 13 citta dove il forte
aumento delle quotazioni rispetto
al 2019 ha allungato di oltre sei

mensilita di stipendio il tempo ne-
cessarie per’acquisto diuna casa:
oltre alle grandi cittd metropolitane
citate, tra queste siincontrano an-
che Como (+8,9 buste paga), Ferrara
(+7,4%) e Verona (+6,3).

«In questi poli urbani — spiega
Breglia— gliacquistiresidenziali per
investimento sono cresciuti molto
negliultimi anni. La maggiore liqui-
dita disponibile, 'aumento della do-
manda turistica e la forte richiesta
nei centriuniversitari hanno spinto
i rendimenti. Di conseguenza il
boom di compravendite perla messa
aredditoin queste citta ha fattolievi-
tare le quotazioni».

Dall’altro lato cisono ben 55 citta
(oltre la meta delle 105 dei capoluo-
ghi presi in esame) dove invece negli
ultimi cinque anni I'acquisto della
casa e diventato piu accessibile: in
questi centri urbani il numero di
mensilita distipendionecessarie per
coprire il prezzo di vendita diunbilo-
cale si e ridotto rispetto al 2019.

ARieti, ad esempio,ivaloriimmo-
biliari in cittd sono scesi del 4,3% in
cinque anni, mentre le retribuzioni—
complice ancheil trend dei trasferi-
menti diresidenza di chi migra fuori
dalla Capitale — sono addiritturaau-
mentate del 16 per cento. Il risultato
e che qui oggi servono 9,5 mensilita
di stipendio in meno per comprare
casa, per un totale di 44,8 in tutto
(menodi 4 anni).

© RIPRODUZIONE RISERVATA

Due variabili in esame:
le quotazioni al metro
quadrato in zona semii-
centrale e le retribuzioni
nel settore privato

Il dato medio nazionale
di 69 salari mensili

& peggiorato di poco
negli ultimi cinque anni
ma si & polarizzato
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Savona 2,000 [ 73,5 2,6 Perugia 2000 71,2
Cagliari 1.600 il 62,6 2,4 Nuoro 900 . 45,6
Reggio Emilia 2350 B 64,8 2,4 Terni 1.400 =R 498
Forli 2.300 B 77,4 2,4 Ascoli Piceno 1.050 T 40,3
Livorno 1.850 TR 67,4 2,3 Cosenza 1.050 Ll 52,8
Lodi 2,300 EEEEER 67,1 2,2 Avellino 800 &R 334
LU'Aquila 1.850 o 70,9 2,2 Brindisi 900 EEE 38,2
Parma 2800 75,1 2,1 Salerno 2750 & 130,5
Ancona 1.950 Wi 65,3 2,0 Foggia 1.300  EummE 60,2
Bolzano 3.400 [ 98,1 2,0 Trapani 950 EER 47,6
Pescara 2.000 L 77,2 1,9 Pordenone 1.350 ] 40,5
Alessandria 1.600 R 48,1 1,7 Carbonia-iglesias 800 B 34,0
palermo 1950 | 81,2 1,4 Enna 1.000  miEm 45,6
Piacenza 2150 [ 66,1 1,1 lsernia 1.050 s 45,6
Ravenna 2350 [EEEEE 76,6 1,1 Cuneo 1.850 i 57,1
Cremona 2,150 i 64,3 1,1 Pistoia 1.800 ] 67,5
Lucca 2.250 TS 76,2 1,0 Crotone 900 T 44,2
Brescia 2.750 83,2 1,0 Reggio Calabria 1.150 i 51,5
Novara 1.700 ] 49,9 1,0 Matera 1.300 [ 57,0
Vicenza 2.350 L] 68,1 0,9 Benevento 1.050 b 49,0
Campobasso 1550 | EEEEEm 63,2 0,8 Messina 1850 oo 87,8
Bari 2400 pEmmems 95,8 08 Lecce 1450 G 69,4
Siracusa 1.200 U 49,1 0,7 Rieti 1100  EEmm 448
Gorizia 1.100 [ ] 37,1 0,5 Media capoluoghi 1.995 B 68,7 0,4
Treviso 2.300 ey 67,5 0,4 (*)dato istat riferito a due anni prima, Fonte: elab. su dati Istat e Scenari immaobiliari

Roma
165 stipendi

La citta pili cara

Nella Capitale occorrono dieci
anni e mezzo di un salario medio
per acquisto di un bilocale

Riet
45 stipendi

La citta pil accessibile

di mensilita necessarie per
'acquistodiunacasadigOmg

Ferrara
82 stipendi

L'aumento delle quotazioni

E il capoluogo con il minor numero Quiiprezzisono cresciutidel 14%
rispettoal 2019: 7,4 mensilitadi
stipendio in piGiper un bilocale

ffé LECO DELLA STAMPA'

LEADER IN MEDIA INTELLIGENCE

Pag. 8

159329

riproducibile.

non

del destinatario,

esclusivo

uso

ad

stampa

Ritaglio



Quotidiano

09-12-2024
Pagina 3
Foglio 3 / 3

1ISole

24 DR

e

IL SOSTEGNO Al GIOVANI

aiuto arrivada
mamma e papa

Peracquistare l'alloggio il 52%
delle famiglie italiane dichiara di
aver ricevuto (in tutto o in parte)
il supportoeconomico dei
genitori. Unapercentualeche
saleal 70% trai giovani under
35.Adirlo il reportannuale del
Centro studiinternazionalisulla
Famiglia, in libreria dallo scorso
5dicembre («Caseecittaa
misura di famiglia», edizione San
Paolo). Un sostegno finanziario
che, peril52,9% e statauna
«donazione» (quindi un regalo
danonrestituire), peril21,3%
«unanticiposull’eredita» e peril
19,3% un «prestito».

Case e eiteh

CASEE CITTA
A MISURA

DI FAMIGLIA

In libreria

(ed. San Paolo)

%
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Dalfocus di Openpolis sullo stato di avanzamento delle infrastrutture finanziate dal Purr

Cantieri, avanti a ritmo serrato

AvviatoI’81,3% diopere. Risorse riviste alribasso di 50 mld

Pagma acura
D1 FABRIZIO MILAZZO
ltre I'80% dei can-

tieri riguardanti
le grandiopere in-
frastrutturali fi-
nanzxate in tuttooin par-
te, con i fondi del Pnrr &
gié partito, in vista della
scadenza fissata per il
2026 per il loro completa-
mento. Mentre il 12,3% di
opere si trova nella fase
della stipula del contrat-
to, ossia quella immedia-
tamente precedente 'av-
vio detl lavori, e il 2,8% del
valore degli interventi e
ancora fermo, invece, allo
step dell’aggiudicazione.
Ma il perimetro delle ope-
re finanziate con il Pnrr si
¢ sensibilmente ridotto a
seguito delle varie revisio-
ni del piano, passando da
interventi per un costo to-
tale di 132,7 miliardi di eu-
roa un importo di 82,8 mi-
liardi. In soldoni, quasi 50
miliardi di euro in meno.
A delineare tale scena-
rio sono i dati contenuti
nel focus “A che punto so-
no le grandi infrastr uttu—
re finanziate dal Pnrr”, cu-
rato dall’osservato-
rio della fondazio-
ne Openpolis, che
si fondano sulle in-
formazioni estrapo-
late dalla recente re-
lazione stilata dal
servizio studi della
Camera che ha fat-
to il punto, in parti-
colare, proprio sulle
grandi opere finan-
ziate dal piano, ma
anche da Regis, os-
sia la piattaforma
digitale creata apposita-
mente per la rendiconta-
zione a Bruxelles, dal por-
tale Italia domani e
dall’Autorita nazionale
anticorruzione (Anac).
Come evidenziano gli
analisti, quello delle gran-
di opere infrastrutturali &
un tema che ciclicamente
torna al centro del dibatti-
to pubblico; infatti, la rea-
lizzazione di taliinterven-
ti & spesso vista come un
volano per V'economia, ol-
tre che un modo per rende-

L

re pit ef'ﬁmente e moder-
no il paese. Tuttavia, il
completamento di tali 'in-
frastrutture si rivela spes-
so complesso, sia per diffi-
colta legate all’iter di pro-
getto che per la mancanza
di risorse. Proprio per que-
sto motivo, una parte im-
portante dei fondi prove-
nienti dal Pnrr & stata de-
stinata a tale scopo.

Lerisorse che manca-
no a seguito delle revi-
sioni del piano. Dalla let-
tura del report emerge
che dopo le diverse revisio-
ni subite dal Pnrr il peri-
metro dei progetti che rice-
vono fondi si & sensibil-
mente ristretto. Infatti, le
infrastrutture strategi-
che hanno costi per 82,8
miliardi di euro, di cul
27,1 coperti dal Pnrr e
16,2 dal Pnc (Piano nazio-
nale complementare), le
restanti somme provengo-
no anche dal fondo per lo
sviluppo e la coesione
2021-2027. Si tratta di un
importo complessivo rivi-
sto al ribasso di quasi 50
miliardi rispetto ai 132,7
iniziali. Gli esperti rileva-
no che traimotivi che han-
no portato alla scelta di eli-
minare alcune opere stra-
tegiche dal perimetro del
Pnrr ¢’e 'impossibilita di
concluderle entro il 2026,
termine ultimo del piano.
Ma il governo ha assicura-
to che tutti i progetti defi-
nanziati sarannorealizza-
tiugualmente con fondi al-
ternativi, riformulazione
che dovra trovare, pero,
conferme sia con riferi-
mento alle tempistiche di
realizzazione, non pill cer-
te, sia alle effettive capaci-
ta di finanziamento.

Le maggiori somme
destinate all’lammoder-
namento delle ferro-
vie. Entrando nel detta-
glio dei diversi interventi
previsti nelle differenti
aree, 'importo complessi-
vo pitr alto, considerando
il valore totale dei proget-
ti che rientrano nelle pro-
grammazionidi interesse,
& destinato alle ferrovie
(circa 54,2 miliardi di eu-
ro), seguono strade e auto-

strade (9,9 miliardi), siste-
mi urbani (9,6
miliardi) e porti
e interporti (6,5
miliardi). Open-
polis ricorda che
non sempre le ri-
sorse
Pnrr-Pnc-Fsc co-
pronoicostiinte-
ramente; infatti,
molto spesso le ri-
sorse provengo-
no da altre fonti
di finanziamen-

to per un impor-
to complessivo pari a circa
27,2 miliardi di euro.

Inoltre, gli analisti evi-
denziano che le risorse di-
sponibili alla data del rile-
vamento (lo scorso 30 giu-
gno) non erano sufficienti
a coprire Pintero costo dei
progetti che siintende rea-
lizzare; infatti, mancava-
no ancora all’appello oltre
7 miliardi di euro. I motivi
di tale discrepanza, come
si legge nel focus, possono
essere svariati ma tra i
principali vi & certamente
il fatto che molti dei pro-
getti non sono stati pensa-
ti appositamente per le
programmazioni
Pnrr-Pne-Fse ma sono an-
tecedenti. Nello specifico,
si tratta di “progetti in es-
sere” che nel corso del tem-
po sono stati rivisti, modi-
ficati e anche i costi sono
cambiati di conseguenza,
oltre che per l'inflazione.
Per tale motivo in alcuni
casi le risorse stanziate
non sono piu sufficienti a
coprire tutti gli oneri ne-
cessari. Inoltre, non va
tralasciato il fatto che la
realizzazione di grandi
opere & spesso suddivisa
in diversi lotti; quindi, le
risorse stanziate hanno il
fine di finanziare una par-
te dei lavori, rimandando
ad un secondo momento il
reperimento dei fondi
mancanti.

Le infrastrutture fi-
nanziate con i fondi eu-
ropei. Le infrastrutture
strategiche monitorate so-
no in totale 56. L’elenco
completo & consultabile
sul portale Silos — Siste-
ma informativo legge ope-
re strategiche. Considera-

to che molti di tali inter-
venti non saranno realiz-
zati attraverso un’unica
opera ma in piu lotti, a
un’infrastruttura strategi-
ca possono corrispondere
anche pit1 Cup (Codice uni-
co di progetto) e quindi
molteplici progetti. In ba-
se alle informazioni dispo-
nibili, le tre opere piu rile-
vanti dal punto di vista
dell’importo riguardano
infrastrutture ferrovia-
rie, nello specifico si trat-
ta della realizzazione
dell’alta velocita tra Saler-
no e Reggio Calabria (ol-
tre 14 miliardi), del nodo
di Genova e del terzo vali-
co dei Giovi (8,7 miliardi)
e dell’alta velocita tra Ve-
rona e Padova (6,7 miliar-
di). Le tre opere sono an-
che quelle che assorbono
la maggior quota di fondi
Pnrr-Pne-Fse  assegnati.
Gli esperti sottolineano
che tra le opere che non
hanno piu accesso ai fondi
del piano visono alcuni in-
terventi riguardanti 'alta
velocita Napoli-Bari, In
particolare sulle tratte Ca-
serta-Foggia e Cancel-
lo-Napoli, alcuni progetti
rientranti nell’ambito del-
la realizzazione dell’alta
velocita tra Palermo, Mes-
sina e Catania, in partico-
lare non dovrebbero pitiri-
cevere 1 fondi del Pnrr un
intervento riguardante la
stazione del capoluogo et-
neo e uno per la realizza-
zione di un collegamento
con Paeroporto cittadino,
infine 1l potenziamento
della linea Roma-Pesca-
ra.

Lo state di avanza-
mento delle infrastrut-
ture strategiche.
Nell’ambito delle opere fi-
nanziate in tutto o in par-
te con 1 fondi del Pnrr,
nell’81,3% dei casiicantie-
ri sono gia partiti, un
12,3% diopere si trova nel-
la fase della stipula del
contratto, ovvero quella
immediatamente prece-
dente l'avvio dei lavori,
mentre il 2,8% del valore
degli interventi si trova
ancora nella fase dell'ag-
giudicazione.
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Come precisato nel re-
port, i dati sono calcolati
non sulla numerosita dei
singoli progetti ma sul lo-
ro importo, di conseguen-
za 1 progetti economica-
mente piu rilevanti pesa-
no di pit nella definizione

della percentuale di inter-
venti arrivati a un certo
punto dell’iter.

In ogni caso, le percen-
tuali cambiano in manie-
ra anche significativa se
oltre ai progetti finanziati
con il Pnrr si considerano

anche le altre fonti, in que-
sto caso, infatti, la percen-
tuale di opere che si trova
gia nella fase della realiz-
zazione scende notevol-
mente. Infatti, si ferma a
quota 54,9% il valore tota-
le delle infrastrutture

HPnrrele grandi opere infrastrutturali ; |

- Per le opere finanziate del tutto o in parte con i fondi del Pnrr, nell’'81,3%
dei casi i cantieri sono gia partiti, un 12,3% di opere che si trova nella
fase della stipula del contratto, mentre il 2,8% del valore degli interventi
si trova ancora nella fase dell'aggiudicazione

Limporto complessivo pil alto € destinato alle ferrovie (circa 54,2 miliardi
di euro), seguono strade e autostrade (9,9 miliardi), sistemi urbani (9,6
miliardi) e porti e interporti (6,5 miliardi)

Le tre opere piu rilevanti dal punto di vista dell'importo riguardano infra-
strutture ferroviarie, nelio specifico si tratta della realizzazione dell’alta
velocita tra Salerno e Reggio Calabria (oltre 14 miliardi), del nodo di Genova
e del terzo valico dei Giovi (8,7 miliardi) e dell’alta velocita tra Verona e

Padova (6,7 miliardi)

Fonte: focus della fondazione Openpolis “A che punto sono le grandi infrastrutture finanziate dal
Pnrr”

strategiche che ricevono
fondi dal Pnrr, dal Pnc o
dall’Fsc gia entrate in fa-
se di realizzazione. In tale
contesto, circa un quarto
delle infrastrutture risul-
ta ancoranella fase dipro-
gettazione, ossia il primo
step dell'iter di realizza-
zione.

L’importo complessivo pii alto,
considerando il valore totale dei
progetti che rientrano nelle
programmazioni diinteresse, ¢
destinato alle ferrovie (circa 54,2
miliardi di euro), seguono strade e
autostrade (9,9 miliardi), sistemi
urbani (9,6 miliardi) e portie
interporti (6,5 miliardi)

T
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Il lavoro ora si trova online

Dal 18 dicembre diventera pienamente operativo il Stisl, la piattaforma digitale
creatadall’Inpsper connettere l'azienda che offre unimpiego e chilo sta cercando

Dal 18 dicembre tutti i cittadini, italiani e
stranieri — sia chi cerca lavoroe, come non oc-
cupato o disoccupato, e sia chi un lavoro gia
ce 'ha — possono iscriversi al Siis] la piatta-
forma online creata dall’Inps per intercon-
nettere imprese, centri per l'impiego, agen-
zie e cittadini. A tal fine, possono caricare il
CV e manifestare l'interesse o a svolgere
un'attivitd lavorativa o un’attiva formativa o

entrambe. Per 'accesso & richiesto il posses-
so di un’identita digitale. In base alle infor-
mazioni che sono presenti sulle banche dati
pubbliche, i dati del CV possono gia essere
pre-compilati, comunqgue da integrare e mo-
dificare a cura del cittadino, che s1 assumers
1a responsabilita di guanto dichiarato ai sen-
si del dpr n. 445/2000.

Cirioli apag. 43
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Cos’e e come funziona la piattaforma realizzata dall’Inps e aperta a cittadini e imprese

Il nuovo collocamento e online

Dal 18 dicembre domanda e offerta siincrociano sul Siisl

Pagina acura
DIDANIELE CIRIOLI
i+, erchi lavoro? Prova
" sul Siisl, la piattafor-
.. ma online realizzata

- dall'Inps per intercon-
nettex etraloro dlsoccupau im-
prese, centri per l'impiego,
agenzie per il lavoro. Tanti ope-
ratori, pubblici e privati, all'uni-
co fine di facilitare la ricerca di
lavoro ai disoccupati e la ricer-
ca di manodopera alle imprese,
ossia favorire I'incrocio tra offer-
ta (disoccupati) e domanda (im-
prese) di lavoro. In un mondo
sempre piu digitalizzato ¢ da
anni che anche la ricerca del la-
voro passa dal web. LinkedIn,
Indeed, Instagram, Facebook,
Almalaurea sono alcunidei tan-
tisocial e siti attivi per chi cerca
lavoro. Le grandi aziende han-
no una sezione del loro sito
web, c¢.d. «Lavora con noi», in
cuipubblicanole offerte dilavo-
ro e da dove e possibile inviare
le proprie candidature. D’ora in
avanti ¢'e anche il Siigl: dal 18
dicembre, dopo 1 percettori di
prestazioni sociali (Adi e Sfl) e
disoccupazione  (Naspi e
Dis-Coll), iseritti obbligatoria-
mente, al Siisl possono volonta-
riamente accedere tutti i citta-
dini, caricando soltanto il CV,
curriculum vitae. Nell'operazio-
ne non poteva mancare 'Al, in-
telligenza artificiale: & arruola-
ta per trovare I'abbinamento
migliore tra offerte e domande
dilavoro.

C’erauna volta lufficio di
collocamento. Chi si trova og-
gi ai primi approcci con il lavoro
ignorera sicuramente il vecchio
e caro ufficio di collocamento, la
cui preziosa attivita ne faceva
un luogo di rispetto in ogni pae-
se e citta. Ci sirivolgeva a que-
sto ufficio per iscriversi alle c.d.
liste di collocamento, cioé ad
elenchi anagrafici da cui I'uffi-
cio avrebbe attinto per soddisfa-
re le richieste di personale delle
aziende. In verita, questi uffici
hanno funzionato poco e spesso
anche male, sostituiti da canali
piti efficaci per la ricerca del la-
voro: la conoscenza personale,
le amicizie. Poi c’e stato l'avven-
to del «privato» nel collocamen-
to: le agenzie d'intermediazio-
ne o interinali, subito soppian-
tatedainternet e web. Ed & pro-

prio al web che il mercato del la-
voro pubblico guarda da anni e
org, finalmente, pare sia riusci-
to a completare Popera: il Siisl,
che nella sua concezione realiz-
za un sogno vecchio 20 anni (la
«borsanazionale del lavoro» del-
la riforma Biagi 2008): un siste-
ma unico, online, per contenere
tutte le informazioni sul merca-
todellavoro a disposizione di la-
voratori, imprese, operatori
pubblici e privati.

Il mercato € online. Al Sii-
sldevono registrarsiibeneficia-
ri di Adi (assegno d'inclusione)
/o di Sfl (supporto per la forma-
zione e il lavoro), nonché, dal 24
novembre, quanti beneficiano
di Naspi o di Dis-Coll, le princi-
pali indennita di disoccupazio-
ne dei lavoratori subordinati e
parasubordinati. I titolari di
Adi e Sfldevonoiscriversi al Sii-
sl per poter fare la stessa do-
manda di prestazione; i titolari
di Naspi e Dis-Coll, invece, so-
no iscritti al Siisl d'ufficio,
dall'Inps.

1 Siisl aperto a tutti. Dal
18 dicembre, come accennato,
tutti i cittadini7 italiani e stra-
nieri, sia chi cerca lavoro, come
non occupato o disoccupato, e
sia chi un lavoro gia ce 'ha, pos-
sono iscriversi al Siisl. A tal fi-
ne, possono caricare il CV e ma-
nifestare l'interesse o a svolge-
re un'attivita lavorativa o un’at-
tiva formativa o entrambe. Per
l'accesso & richiesto il possesso
diun’identita digitale.

In base alle informazioni che
sono presenti sulle banche dati
pubbliche, 1 dati del CV posso-
no gia essere pre-compilati, co-
munque da integrare e modifi-
care a cura del cittadino, che si
assumera la responsabilita di
quanto dichiarato ai sensi del
dpr n. 445/2000. La pre-compi-
lazione del CV & possibile per-
ché il Siisl acquisisce dati e in-
formazioni che sono presenti
nelle banche dati del ministero
dellavoro, Anpr, camere di com-
mercio, Inps, ministero dell’uni-
versita, ministero dell'istruzio-
ne, nonché, anche dai sistemi
informativi regionali e sistema
informativo unitario delle poli-
tiche del lavoro (Siu), presso le
regioni e le province autonome
di Trento e Bolzano. Una volta
caricato, il CV non & visibile a
tutti, ma solo alle imprese ap-

partenenti alle categorie per le
quali il cittadino ha secelto di
proprio interesse. Il cittadino,
inoltre, puo autorizzare che il
proprio CV sia valorizzato at-
traverso portali privati d'inter-
mediazione. Per poter prende-
re visione dei dati di contatto
che sono presenti nel CV, inol-
tre,’eventuale impresa interes-
sata deve prima inviare una ri-
chiesta di contatto tramite Siisl
alla quale il cittadino potra o
meno autorizzare la comunica-
zione dei dati di contatto. La
procedura d’iscrizione al Siisl &
meno complessa rispetto alle al-
tre categorie; infatti, i cittadini
non devono sottoscrivere anche
un «patto di attivazione digita-
le» per accedere al Siisl, ma &
sufficiente il caricamento del so-
loCV.

Laricercadellavoro. I1Sii-
sl mette a disposizione dei citta-
dini alcune funzionalita per la
ricerca di un’occupazione. Tra
Paltro, il Siisl si avvale dellaiu-
to dellintelligenza artificiale
cui & affidato il compito di abbi-
nare nel miglior modo possibile
domanda e offerte di lavoro, ap-
plicando un indice che misura
il livello di affinita tra posizione
lavorativae CV.

Le opportunita per le im-
prese. Le imprese possono pub-
blicare sul Siisl i posti di lavoro
vacanti e disponibili, per la ri-
cerca di personale da occupare
mediante rapporti di lavoro su-
bordinato o contratti di collabo-
razione. L’annuncio di lavoro
va pubblicato con informazioni
vere, precise e corrette, corri-
spondenti a disponibilita di po-
sti effettive e attuali. E vietato,
invece, pubblicare offerte di la-
VOro a mero Scopo pl‘omoziona~
le o con finalita diverse rispetto
allaricerca di personale. Nel ca-
so in cui il datore di lavoro im-
pieghi il personale per un posto
per il quale aveva pubblicato
un’offerta di lavoro su Siisl, de-
ve tempestivamente chiudere
Pannuncio ovvero aggiornare il
numero delle posizioni aperte,
se l'offerta riguardava piu po-
sti. Salvo che sia rimossa pri-
ma, lofferta di lavoro rimane
pubblicata per due mesi, salvo
cheun termine piti breve sia in-
dicato dalla stessa impresa al
momento della pubblicazione
su Siisl. Allo scadere del termi-
ne (due mesi o piu breve), il Sii-

sl informa l'impresa che l'offer-
ta di lavoro sara cancellata in
mancanza di richiesta di rinno-
vo da inoltrarsi entro 7 giorni
dal ricevimento della comunica-
zione, per ulteriori due mesi ov-
vero per il pit breve termine ini-
zialmente indicato.

La ricerca di personale.
Invece di attendere la risposta
all’'annunciodi lavoro, le impre-
se possono anche attivarsi nel-
la ricerca di personale sul Siisl.
Per questa operazione, possono
avere accesso solo ai curricula
dei cittadini che hanno autoriz-
zatolavisualizzazione e Uespor-
tazione del proprio CV da parte
della “categoria d'imprese” a
cui l'impresa appartiene e se
non hanno escluso quell'impre-
sa specifica da tali operazioni.
Le imprese possono utilizzare
pure le funzionalita dell'intelli-
genza artificiale presenti sul
Siisl, per individuare i curricu-
la pit affini alle offerte di lavo-
ro che hanno pubblicato. A tal fi-
ne, 'algoritmo di caleolo per'in-
dice di affinita e i relativi para-
metri devono essere resi noti e
distintamente visibili all'impre-
sa, la quale avra comunque ac-
cesso a tutti i curricula rispetto
ai quali 'utente ha autorizzato
la visualizzazione el'esportazio-
ne. In particolare Pimpresa:
puo filtrare i CV per area geo-
grafica, titoli di studio, espe-
rienza e competenze, dove espe-
rienza e competenza sono raffi-
nabili indicando il periodo di
pratica; pud abilitare/disabilita-
re 'ordinamento dei CV per in-
dice di affinitd; pud navigare on-
linei CVsucuihavisibilita e an-
che esportarli su file, in questo
caso operando su tutti o solo do-
po averli selezionati, filtrati, or-
dinati, allo scopo di procedere
alle proprie valutazioni. In que-
sta fase valutativa, tuttavia,
non saranno visibili le generali-
ta eidatidicontatto dei cittadi-
ni. Qualora Iimpresa intenda
fare un passoin avanti e, trova-
to un CV d’interesse, avviare
un processo di selezione, allora
potra richiedere le generalita e
1 dati di contatto inviando, tra-
mite il Siisl, una richiesta al cit-
tadino iscritto, che potra di con-
seguenza autorizzare o meno
l'impresa a questa visualizza-
zione ed esportazione dei pro-
pridati.
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I centri per I'impiego. Ai
centri per l'impiego & affidato il
compito di supervisione. Han-
no visibilita, infatti, tramite il
Siu, di tutte le offerte di lavoro
pubblicate sul Siisl. Tra Paltro,

tramite apposita funzionalita
presente sul Siisl, possono se-
gnalare la mendace o scorretta
descrizione delle caratteristi-
che di un annuncio di lavoro
pubblicato (questo & possibile

anche ai cittadini). La segnala-
zione & inoltrata ai competenti
uffici divigilanza dell'ispettora-
to nazionale del lavoro (Inl) che
avviera le indagini del caso. A
seguito dell’accertamento della

non veridicita di una o pin di-
chiarazioni o richieste pubblica-
te su Siisl, tutte le offerte dilavo-
ro riferibili all'impresa respon-
sabile della violazione vengono
oscurate e la pubblicazionedi ul-

teriori offerte di lavoro é preclu-
sa per la duratadi 36 mesi,

B Riprodusin servate B

Sistema informativo per I'inclusione sociale e lavorativa. E un sistema
informatico digitale (piattaforma), online, istituito presso il ministero
del lavoro e realizzato dall'inps

Il Siisl
(agora online)

Dal 18 dicembre, tuttii cittadini, italiani e stranieri, possono iscriversi
al Siisl:
caricando il proprio CV (in parte viene gia precompilato dal Siisl);
manifestando interesse a svoigere un’attivita: a) lavorativa /o b)

riproducibile.

non

destinatario,

(it controllo) i javoro all'INL

Cittadini di formazione

(l'offerta - ] o

di lavoro) Possono accedere al Siisl solo con un’identita digitale, ma non sono
tenuti, invece, a sottoscrivere il Pad (patto di attivazione digitale)
Scelgono le categorie diimprese alle quali rendere visibile il proprio CV
Possono autorizzare la diffusione del proprio CV anche su altri portali
Possono pubblicare sul Siisl i posti di lavoro disponibili e ricercare
personale con:
+ contratto di lavoro subordinato

contratto di collaborazione
Imprese  (Ogni offerta di lavoro rimane pubblicata per due mesi (ovvero fino a
(la domanda  quando non sia stata accettata)

di lavoro) L ] ) )
E vietato pubblicare offerte di lavoro & mero scopo promozionale o
con finalita diverse rispetto alla ricerca di personale
Una volta trovato personale, devono chiudere immediatamente i
relativi annunci

Centri Hanno visibilita di tutte le offerte di lavoro pubblicate sul Siisl
impiego  possono segnalare la mendace o scorretta descrizione dell'offerta
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PROFESSIONIE RIFORME
Incompatibilita
ridotte per avvocati
¢ commercialisti

Puntano aridurre le cause di
incompatibilita le riforme
proposte da commercialisti e
avvocati per la professione. Per
i primi sara possibile gestire
aziende ereditate, perilegali si
punta a rimuovere gli ostacoli
su monocommittenza e gestio-
ne aziende altrui.

Maglione e Uva —apag 14

Commercialisti, con la riforma
ridotte le cause di incompatibilita

e

ValeriaUva

aprofessione dicommercia-

lista sara un po’ piu facile da

svolgere: diminuirannole si-

tuazioniele cause diincom-

patibilita che oggi pongonoil
professionista di fronte al bivio tra
abbandonarela professione per dedi-
carsiaunanuova attivita o continua-
re, rinunciando a svolgere incarichi
anche se minori, ad esempio nelle
aziende difamiglia.

C’e anche una nuova disciplina
delleincompatibilita, infatti, nellari-
forma dell’ordinamento professiona-
le varata dal Consiglio nazionale e
presentataalla politica perla trasfor-
mazioneinleggeneigiorniscorsi.La
riforma, messaa punto dal Consiglio
guidato da Elbanode Nuccio, puntaa
modernizzare il ruolo del commer-
cialista, ad esempio indicando nel
dettagliole attivitd e gli incarichi che
il professionista pud svolgere nei tanti
campi di attivita (dalla sostenibilita
allacrisidiimpresa), arenderelapro-
fessione piu attrattiva per i giovani
permettendolorodicompiere l'intero
tirocinio duranteil corsodilaureaead

aprire agli iscrittiil voto perilrinnovo
delle cariche del Consiglionazionale.

Ma questa saraanchel’occasione
peraggiornare leregole sull’incom-
patibilita finora contenute nel de-
cretolegislativo 139 del 2005. Regole
cheavevanodatoluogo amoltissimi
dubbi: tanto che gia nel 2012 era sta-
tonecessario varare dellenote inter-
pretative sul tema.

E comunque, solo quest’anno il
Cndcecharispostoa 12 quesitisul te-
ma. Lariforma quindi hailmerito di
fare chiarezza, dando un indirizzo
unitario, a questioni su cui nel tempo
sieranoaccumulati pareridiversitra
giurisprudenza e Ordini. Anche se poi
saranno sempre questi ultimia deci-
dere, caso per caso.

Lenovita .
Sipotracontinuare asvolgerein con-

temporaneal’attivita di commerciali-
sta e quella di amministratore di
aziende familiariricevute in eredita.
Ma perunperiododitempoben defi-
nito, almassimo per 36 mesi. Questo
per consentire al professionistadi va-
lutare con calmail dafarsie decidere
quale traidue ruoli mantenere.
Mentre sard sempre amimessa

I'amministrazione elagestione dibe-
ni e attivita difamiglia «ascopo con-
servativo» recita il nuovo testo.

I1documento mette poiun punto
fermo sulruolo disocio minoritario
di societa di persone a scopo com-
merciale: & il tipico caso del profes-
sionista in societd conla moglie, ad
esempio, nella gestione diunnego-
zio. Per il professionista ci sara in-
compatibilitd solo se «il rapportotra
il volume di affari della societa a lui
imputabile e quello dall’attivita pro-
fessionale sia superiore al 20%», in-
dicalaproposta. Inpratica,sifissaal
20% una sorta di asticella al di sotto
della qualela partecipazione nell’im-
presacommerciale siconsideramar-
ginale ed e quindi tollerabile.

Sichiarisce megliolapossibilita di
gestire aziende agricole, anche se fi-
noral’orientamento ha ammesso solo
realta di dimensioni limitate.

I chiarimenti
E scrittoin modo chiaro che sara
sempre possibile, anzi rientra

proprio traicompiti della catego-
ria (a differenza degliavvocati, si

Ordinamento professionale. Ammesse partecipazioni minoritarie in imprese commerciali e disco verde
alla gestione di beni di famiglia. Tre anni di tempo per decidere cosa fare di attivita e asset ereditati
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veda l’articolo in basso), gestire
aziende e realtd commerciali per
conto di altri. Scomparira l’in-
compatibilita tra il ruolo di com-
mercialista e quello di giornalista
professionista (ma resta quella
per qualsiasiimpiego full time). In
pittuna norma generale fara scat-
tare il divieto di doppio ruolo se
previsto in altri ordinamenti di

&

categoria (¢ il caso dei notai).

Le conferme

Lariforma lasciainvariate le altre si-
tuazionidiincompatibilita conl’at-
tivita di promotore finanziario, con
quella di appaltatore di servizio
pubblico, concessionario della ri-
scossione di tributi.

Resta agli Ordini Il progetto

il potere discrezionale del Consiglio

di valutare caso per nazionale

caso il coinvolgimento presentato

delliscritto dal presidente,
Elbano de
Nuccio, alla
politica per un
via libera «in

tempi brevi»

La procedura

L’attivazione della causadiincom-
patibilita e il giudizio finale sul sin-
golo caso viene lasciato all’Ordine
territoriale.

Quest’ultimo avvertira anche la
Cassadieventualisospensioni dal-
I’Albo per “allineare” la situazione
dell’iscrittoa quella previdenziale e
pensionistica.
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sti che domandce

ridotte le cause di incompatibilit
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